RTA LABORATUVARLARI BiYOLOJIK URUNLER ILAC VE MAKINE SANAYI
TiCARET ANONIM SIiRKETI 13.08.2024 TARIHLI 2023 YILI OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISI BILGILENDIRME DOKUMANI
Sirketimiz, 2023 yili ¢alismalarini incelemek ve asagida yazili glindemi goriisiip karara
baglamak tizere, Olagan Genel Kurul Toplantisin1 13.08.2024 tarihinde saat 11:00°de “Gebze
Plastik¢iler Organize Sanayi Bolgesi Indnii Mah. Balgik Koyii Yolu Uzeri Geposb Ici

Cumhuriyet Cad. No: 3 41400 Gebze/KOCAELI” adresinde gergeklestirecektir.

2023 faaliyet yilmma ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Kurumsal Yd&netim
Ilkelerine Uyum Raporu ile Yonetim Kurulu Kar Dagitim Karari, Yénetim Kurulu Faaliyet
Raporu, asagidaki giindem maddeleri ile {ic hafta 6nce kanuni siiresi i¢inde sirket merkezi,
www.rtalabs.com.tr adresindeki sirket kurumsal internet sitesi, Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde (e-GKS) pay sahiplerinin incelemelerine hazir
bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi (e-GKS)
iizerinden elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve ylikiimliiliikleri sakli olmak
kaydiyla, vekaletnamelerini Ek-1’deki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname
formu 6rnegini Gebze Plastikgiler Organize Sanayi Bolgesi Inonii Mah. Balgik K&yii Yolu Uzeri
Geposb I¢i Cumhuriyet Cad. No: 3 41400 Gebze/KOCAELI adresinden veya
www.rtalabs.com.tr adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu
dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren II-
30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde
ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete
ibraz etmeleri gerekmektedir. Bununla birlikte e-GKS iizerinden elektronik yontemle atanmis
olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve
ekte yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

e-GKS ile oy kullanacak pay sahiplerimizin, 28.12.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak 01.10.2012 tarihinde yiirtirliige giren “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak uygulama
yapabilmeleri i¢in Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin www.rtalabs.com.tr adresindeki
kurumsal internet sitesinden veya Sirket merkezimizden (Tel: 0 262 648 53 00) bilgi edinmeleri
rica olunur.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’{incii fikras1 ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagl degildir. Bu cergevede, pay sahiplerimizin
Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarimi bloke etmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Olagan genel kurul toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik yontemle
oy kullanma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile acik oylama yontemi
kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri davetlidir. Sayin pay sahiplerinin
bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,
RTA Laboratuvarlar Biyolojik Uriinler Ila¢c ve Makine Sanayi Tic. AS Yénetim Kurulu
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SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA
EK ACIKLAMALAR

Sermaye Piyasast Kurulu’'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve eki Kurumsal
Yonetim Ilkeleri uyarinca yapilmas: gereken bildirim ve agiklamalardan giindem maddeleri ile
ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddelerinin altinda yapilmis olup, diger zorunlu genel
aciklamalar ise bu boliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakhigin ortakhik yapisim yansitan toplam
pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir
imtiyazh pay grubunu temsil eden pay sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi:

Sirketin 100.000.000.-TL kayitli sermaye tavani igerisinde ¢ikarilmis/6denmis sermayesi her biri
1.-TL itibari degerde 13.404.634,20 adedi (A) Grubu nama yazili, 86.595.365,80 adedi ise (B)
Grubu hamiline yazili olmak tizere toplam 100.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sirket esas sozlesmesinin 7°nci maddesi ¢ergevesinde, (5) iiyeden olusan yonetim kurulunun (2)
tiyesi (A) Grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan genel kurul tarafindan

secilmektedir. Ayrica esas sdzlesmenin 9’uncu maddesi ¢ercevesinde, genel kurul toplantilarinda
(A) Grubu paylarin (15) oy hakki, (B) Grubu paylarin ise (1) oy hakki bulunmaktadir.

Isbu Bilgilendirme Dokiimani’nin ilan edildigi 12.07.2024 tarihi itibariyla Sirketimiz ortaklik
yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki asagidaki gibidir:

Ortagin Adi Soyadi / Ticaret Pay Sermayedeki Sermayedeki | Oy Hakki
Unvani Grubu Pay1 (TL) Pay1 (%) Orani (%)
. ) A 9.215.721,73 9,21 48,06
ICG Finansal Danismanlik AS B 1.987.647.27 199 0.69
Toplam: 11.203.369,00 11,20 48,75
. . A 4.188.912,47 4,19 21,84
Giiler Yatirim Holding A.S. B 1.202.537.24 120 0,42
Toplam: 5.391.449,71 5,39 22,26
Diger/Halka Agik B 83.405.181,29 83,41 28,99
TOPLAM: 100.000.000,00 100,00 100,00

b) Sirketin ve sirketin onemli istirak ile bagh ortaklarimin ge¢cmis hesap doneminde
gerceklesen veya gelecek hesap doneminde planladigr sirket faaliyetlerini 6nemli
olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekceleri hakkinda bilgi:

Sirketin ve sirketin 6nemli istirak ile bagl ortakliklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen
veya gelecek hesap doneminde planladigr ortaklik faaliyetlerini onemli Olcilide etkileyecek
herhangi bir yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

Ote yandan Sirketin yonetim ve faaliyetlerine iliskin gelismelere iliskin olarak ilgili mevzuat
cercevesinde yapilan 06zel durum acgiklamalari, Sirketin kurumsal internet sitesindeki
(www.rtalabs.com.tr) “Yatirrmer Iliskileri” sayfasinda ve Kamuyu Aydimlatma Platformu’nda
(www.kap.org.tr) paydaslarimizin bilgisine sunulmaktadir.



http://www.kap.org.tr/

c) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa, azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligine aday
gosterilecek Kisiler hakkinda bilgi:

Y oktur

d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (SPK) ve/veya sirketin ilgili oldugu
diger kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri:

Olagan genel kurul toplantisinda goriisiilmek iizere; pay sahiplerinden, SPK’dan ve/veya sirketim
ilgili oldugu diger kamu kurum ve kuruluslarindan giindeme madde konulmasina iliskin Sirkete
iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

e) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari
ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Yonetim Kurulu’nun 16.02.2024 tarihli karar ile tadil edilmesi ongoriilen, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 07.03.2024 tarihli uygun goriisii ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin 18.03.2024 tarihli iznini
iceren Sirket esas sozlesmesinin “Sermaye ve Pay Senetlerinin Tiirii” baglikli 6’nc1 maddesine
iligkin tadil taslagi Ek-2’de yer almaktadir.

Genel Kurul Giindemine iliskin aciklamalarimiz asagida yer almaktadir:

Genel Kurul Toplantisi’nda, giindemde yer alan konularin tarafsiz ve ayrintilt bir sekilde, agik
ve anlagilabilir bir yontemle aktarilmasi konusuna toplanti baskani 6zen gosterir. Pay sahiplerine
esit sartlar altinda diistincelerini agiklama ve soru sorma imkani verilir.

Toplant1 bagkani, genel kurul toplantisinda ortaklarca sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen
her sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandirilmis olmasinmi saglar. Sorulan
sorunun giindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli olmasi
halinde, sorulan soru en ge¢ 15 giin icerisinde Genel Miidiirliik tarafindan yazili olarak
cevaplanir. Genel kurul toplantisi sirasinda sorulan tiim sorular ile bu sorulara verilen cevaplar,
en ge¢ genel kurul tarihinden sonraki 30 giin icerisinde Genel Miidiirliik tarafindan ortaklik
Internet sitesinde kamuya duyurulur.

Toplant1 yerine, Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu tiyeleri, denetgi, sirketin diger yoneticileri,
basin-yayin mensuplari, bakanlik temsilcisi ve toplanti baskanligina segilecek veya
gorevlendirilecek kisiler girebilir.

Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahiplerinin kimlik gostermeleri, gercek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri, tiizel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri i¢in gosterilmis yerleri imzalamalar sarttir. S6z konusu kontrol islemleri,
bizzat Yo6netim Kurulu veya Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen bir veya birden fazla
Yonetim Kurulu iiyesince yahut Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan yapilir. Hazir bulunanlar listesi Yonetim Kurulu Bagkani veya Yonetim Kurulu
Bagkani’nin hazir bulunmadigi durumlarda, diger Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan
imzalanir.



RTA Laboratuvarlar Biyolojik Uriinler Tla¢c ve Makine Sanayi Ticaret AS Olagan Genel
Kurul Toplant1 Giindemi:

GUNDEM 1) Acilis ve Baskanlik Divani’nin olusturulmasi

6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), esas sdzlesme hiikiimleri ile 28.11.2012 tarih ve 28481
sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y onetmelik™ hiikiimleri
cercevesinde genel kurul toplantisini yonetecek toplant1 bagskani ve toplanti bagkanliginin teskili
gerceklestirilecektir.

GUNDEM 2) Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Baskanhk Divami'na yetki
verilmesi

Toplant1 tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Baskanlik Divani’na yetki verilmesi genel
kurulun onayina sunulacaktir.

GUNDEM 3) 2023 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim
Raporu’nun ayr1 ayr1 okunmasi, 2023 yih Bilanco ve Kar/Zarar hesaplarinin okunmasi,
miizakeresi ve tasdik edilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul Toplantisi’ndan (21) giin 6nce sirket
merkezinde ve www.rtalabs.com.tr sirket kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan raporlar, ortaklarimizin goériisiine ve onayina sunulacaktir. Sirket kurumsal
internet sitesinde s6z konusu raporlar, ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

GUNDEM 4) 2023 yih faaliyetlerinden 6tiirii Yonetim Kurulu iiyelerinin ayr1 ayr1 ibra
edilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde Yonetim Kurulu tiyelerimizin 2023 yili muamele,
fiil ve islerinden o6tiirii ibra edilmeleri, genel kurulun onayina sunulacaktir.

GUNDEM 5) Yénetim Kurulu'nun 2023 yili kar dagitim 6nerisinin goriisiilerek karara
baglanmasi

Sirketimizin 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait yasal kayitlarinda 58.994.496,97 TL net
dagitilabilir donem kar1 elde edilmesine karsilik, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine gore
hazirlanan finansal tablolarinda bagislar eklenmis net dagitilabilir donem kar1 bulunmadigindan
dolayi, kar dagitimi yapilmamasina iligkin Yonetim Kurulu 6nerisi genel kurulda goriistilecektir.

GUNDEM 6) Bosalan Yénetim Kurulu iiyeliklerine yapilan atamalarin genel kurulun
onayina sunulmasi

Sirketimiz bosalan Yonetim Kurulu {iyeliklerine yapilan atamalar genel kurulun onayina
sunulacaktir.

GUNDEM 7) Sirketimiz Yonetim Kurulu iiyelerine 2024 yih icin verilecek iicretlerin
belirlenmesi

Yonetim kurulu iiyelerine 2024 yili i¢in verilecek ticretler genel kurulda goriistilerek karar
baglanacaktir.


http://www.rtalabs.com.tr/

GUNDEM 8) 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu ve
660 Sayilh Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunun Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca, Yonetim Kurulu tarafindan
2024 y1hi icin secilecek bagimsiz denetim kurulusunun genel kurulun onaymma sunulmasi

2024 yil1 bagimsiz denetim firmasi se¢imi genel kurulda goriisiilecek ve karara baglanacaktir.

GUNDEM 9) Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin
12. maddesinin 4. fikras1 uyarinca sirketimiz tarafindan iiciincii Kisiler lehine verilmis olan
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay
sahiplerine bilgi verilmesi

Genel kurulda pay sahiplerine s6z konusu hususta bilgi verilecektir.

GUNDEM 10) Sirketimizin 2023 yili i¢erisindeki bagislar1 hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenmesi

Sirket’in 2023 yilinda yaptig1 bagislar hakkinda pay sahipleri bilgilendirilecek ve 2024 yilinda
yapilacak bagislarin sinir1 genel kurulda ortaklarin onayina sunulacaktir.

GUNDEM 11) 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi eki Kurumsal Yonetim ilkeleri
kapsaminda hazirlanan “Bagis Politikas1” ve “Kar Dagitim Politikas1” olusturularak genel
kurulun onayma sunulmasi

Bagis politikasi ve kar dagitim politikast EK-3’teki sekilde genel kurulun onayina sunulacaktir.

GUNDEM 12) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 18.04.2024 tarih ve 2024/19 no.lu Biilteni ile
Sirketimize uygulanmasina karar verilen idari para cezasina konu fiillerde sorumlulugu
bulunan yonetim kurulu iiyelerine s6z konusu idari para cezasinin riicu edilip edilmeyecegi
hususunun genel kurulun onaymna sunulmasi

Sermaye Piyasas1 Kurulunun 18.04.2024 tarih ve 2024/19 no.lu Biilteni ile Sirketimiz adina
uygulanmasina karar verilen idari para cezasina konu fiillerde sorumlulugu bulunan yonetim
kurulu liyelerine s6z konusu idari para cezasinin riicu edilip edilmeyecegi hususu genel kurulun
onayina sunulacaktir.

GUNDEM 13) Sirket esas s6zlesmesinin "Sermaye ve Pay Senetlerinin Tiirii" bashkl 6'nc1
maddesinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 07.03.2024 tarih ve E-29833736-110.04.04-
50840 sayili uygun goriisii, T.C. Ticaret Bakanhgi'min ise 18.03.2024 tarih ve E-50035491-
431.02-00095095095 sayil izni uyarinca tadil edilmesinin onaylanmasi

Sirket kayith sermaye tavani tutarinin 1.000.000.000.-TL'ye yiikseltilmesini ve kayitli sermaye
tavaninin gegerlilik siiresinin 2024-2028 yillarini kapsayacak sekilde uzatilmasini teminen sirket
esas sOzlesmesinin "Sermaye ve Pay Senetlerinin Tiirii" baslikli 6'nct maddesinin Sermaye
Piyasast Kurulu’nun uygun goriisii ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin izni kapsaminda Ek-2’deki
sekliyle tadil edilmesi ortaklarimizin onayina sunulacaktir.



GUNDEM 14) Sirketimizin TTK 395 ve 396'nci maddelerine gore Yonetim Kurulu
iiyelerine, sirketle kendisi veya baskasi adina islem yapabilmeleri, sirketin faaliyet
konusuna giren isleri yapan sirketlere ortak sifatiyla girebilmeleri hususunda onay
verilmesi

Y&netim Kurulu iiyelerinin TTK nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag:” baslikli
395 ve “Rekabet Yasagi1” baglikli 396°’nc1 maddeleri ¢ercevesinde kendisi veya bagkasi adina
islem yapabilmeleri ile sirketin faaliyet konusuna giren isleri yapan sirketlere ortak sifatiyla
girebilmeleri genel kurulun onayina sunulacaktir.

GUNDEM 15) Dilek ve temenniler

Ortaklarimizin, Sirketimiz hakkindaki dilek ve temennileri alinarak genel kurul
sonlandirilacaktir.

Ekler:

1) Vekaletname 6rnegi
2) Esas sozlesme tadil metni
3) Bagis politikas1 ve kar dagitim politikasi



Ek-1
VEKALETNAME

RTA LABORATUVARLARI BIYOLOJIiK URUNLER iLAC VE MAKINE SANAYI
TiICARET ANONIM SIRKETI

Pay sahibi bulundugum RTA Laboratuvarlar1 Biyolojik Uriinler Ilag Ve Makine Sanayi Ticaret
Anonim Sirketi’nin 13.08.2024 tarihinde saat 11:00°de “Gebze Plastik¢iler Organize Sanayi
Bolgesi Indénii Mah. Balgik Koyii Yolu Uzeri Geposb I¢i Cumhuriyet Cad. No: 3 41400
Gebze/KOCAELI” adresinde gergeklestirilecek olan 2023 yilina ait olagan genel kurul
toplantisinda, asagida belirttigim gortsler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayl olarak tanitilan
............................................................. vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*);

Ad1 Soyadi / Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/ Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS Numarast:

(*) Yabanci Uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A. TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler i¢in (a), (b) veya (¢) siklarindan biri se¢ilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisli dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek
(kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina
yazilmasi talep edilen muhalefet serhi belirtilmek suretiyle verilir.

Muhalefet

Giindem Maddeleri Kabul | Red !
Serhi

1) Acilis ve Bagkanlik Divani’nin olusturulmasi

2) Toplanti tutanaginin imzalanmasit hususunda Bagkanlik Divani’na yetki verilmesi

3) 2023 yilma iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu’nun ayri ayri
okunmasi, 2023 yil1 Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdik edilmesi

4) 2023 yil1 faaliyetlerinden 6tiirii Yonetim Kurulu tiyelerinin ayri ayri ibra edilmesi

5) Yonetim Kurulu’nun 2023 yili kar dagitim onerisinin goriisiilerek karara baglanmasi

6) Bosalan Yonetim Kurulu iiyeliklerine yapilan atamalarin genel kurulun onayina sunulmasi

7) Sirketimiz Yonetim Kurulu tiyelerine 2024 yili i¢in verilecek ticretlerin belirlenmesi

8) 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve 660 Sayili Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname uyarinca, Yonetim Kurulu tarafindan 2024 yili i¢in secilecek bagimsiz denetim
kurulusunun genel kurulun onayina sunulmasi

9) Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi'nin 12. maddesinin 4. fikrasi
uyarinca sirketimiz tarafindan tigiincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere iligkin pay sahiplerine bilgi verilmesi

10) Sirketimizin 2023 yilinda yaptig1 bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2024 yilinda
yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi

11) Kurumsal Yénetim Ilkeleri kapsaminda hazirlanan “Bagis Politikas1” ve “Kar Dagitim Politikas1”
olusturularak genel kurulun onayimna sunulmasi

12) Sermaye Piyasast Kurulumun 18.04.2024 tarih ve 2024/19 no.lu Biilteni ile Sirketimize
uygulanmasina karar verilen idari para cezasina konu fiillerde sorumlulugu bulunan yonetim kurulu
tiyelerine s6z konusu idari para cezasinin riicu edilip edilmeyecegi hususunun genel kurulun onayina
sunulmast

13) Sirket esas sozlesmesinin "Sermaye ve Pay Senetlerinin Tiirii" baslikli 6'nc1 maddesinin, Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun 07.03.2024 tarih ve E-29833736-110.04.04-50840 sayili uygun goriisii, T.C.
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Ticaret Bakanligi'nin ise 18.03.2024 tarih ve E-50035491-431.02-00095095095 sayil1 izni uyarinca
tadil edilmesinin onaylanmasi

14) Sirketimizin TTK 395 ve 396'nc1 maddelerine gore Yonetim Kurulu iiyelerine, sirketle kendisi veya
bagkasi adina islem yapabilmeleri, sirketin faaliyet konusuna giren isleri yapan sirketlere ortak sifatryla
girebilmeleri hususunda onay verilmesi

15) Dilek ve temenniler

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayri bir karar taslag:
varsa bu da vekileten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve o6zellikle azhik haklarimin
kullamlmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig::

d) Hamiline-Nama yazil1 oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (¥)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarast:
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZA



Ek-2

RTA LABORATUVARLARI BiYOLOJIK URUNLER ILAC VE MAKINE SANAYI
TICARET ANONIM SIRKETI ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKI SEKLI YENI SEKLI

SERMAYE VE PAY SENETLERININ | SERMAYE VE PAY SENETLERININ
TURU TURU

MADDE 6- Sirket, 6362 sayili kanun | MADDE 6- Sirket, 6362 sayili kanun

hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
26/02/2014 tarih ve 6/153 sayili izni ile kayith
sermaye sisteme gecmistir.

Sirketin kayithh sermaye tavan1 106-000-000
TL’dir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) Tiirk Liras1
nominal degerde +00-000-000-(Y-izmilyon) adet
paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl
sermaye tavan izni, 2020-2024 yillar1 aras1 (5
yil) i¢in gegerlidir. 2624 y1l1 sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
2024 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirrm karar1 alabilmesi i¢in, daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin,
Sermaye Piyasast Kurulundan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire igin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alilnmamasit  durumunda  yonetim  kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmisg sermayesi 100.000.000 TL
olup, s6z konusu ¢ikarilmis  sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.
Cikarilmig sermaye, her biri 1 (Bir) TL nominal
degerde 13.404.634,20
(Ontligmilyondortylizdortbinaltiytizotuzdortond
aiki) adet A  grubu, 86.595.365,80
(Seksenaltimilyonbesylizdoksanbesbiniigyiizat
misbesondasekiz) adet B grubu olmak iizere
toplam 100.000.000 (Yiizmilyon) adet paydan
olugsmaktadir. A grubu paylar nama, B grubu
paylar hamiline yazilidir.

A Grubu paylara is bu esas s6zlesmenin 7. ve 9.1
maddeleri ¢ercevesinde yonetim kuruluna aday
onerme ve genel kurulda oy hakki imtiyazi
taninmistir. B Grubu paylara ise 6zel bir hak
veya imtiyaz taninmamistir.

Yapilacak  sermaye  artirnmlarinda  aksi
kararlastirilmadikca A Grubu paylar
karsiiginda A Grubu, B Grubu paylar

karsiliginda B Grubu paylar ihra¢ edilir.
Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklarinin
kisitlanmas1 durumunda A Grubu pay ihrag
edilmez, sadece B Grubu hamiline yazili paylar
ihra¢ edilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay
alma haklar1 kisitlanmaksizin yapilacak bedelli
sermaye artinmlarinda sadece B Grubu pay

hiikiimlerine gore kayithh sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
26/02/2014 tarih ve 6/153 sayilt izni ile kayith
sermaye sisteme ge¢mistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 1.000.000.000
TL’dir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi
nominal degerde 1.000.000.000 (Birmilyar)
adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith
sermaye tavan izni, 2024-2028 yillar1 aras1 (5
y1l) i¢in gecerlidir. 2028 yil1 sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamamais olsa dahi,
2028 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artinm karar1 alabilmesi i¢in, daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin,
Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki
almas1 zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast  durumunda  yonetim  kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 100.000.000 TL
olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.
Cikarilmis sermaye, her biri 1 (Bir) TL nominal

degerde 13.404.634,20
(Ontligmilyonddrtytlizdortbinaltiyiizotuzdortond
aiki) adet A  grubu, 86.595.365,80

(Seksenaltimilyonbesylizdoksanbesbintiigyiizat
migbesondasekiz) adet B grubu olmak iizere
toplam 100.000.000 (Yiizmilyon) adet paydan
olusmaktadir. A grubu paylar nama, B grubu
paylar hamiline yazilidir.

A Grubu paylara is bu esas s6zlesmenin 7. ve 9.i
maddeleri gercevesinde yonetim kuruluna aday
onerme ve genel kurulda oy hakki imtiyazi
taninmistir. B Grubu paylara ise 6zel bir hak
veya imtiyaz taninmamistir.

Yapilacak  sermaye  artinmlarinda  aksi
kararlastirilmadik¢a A Grubu paylar karsiliginda
A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu
paylar ihrag edilir. Sermaye artirimlarinda yeni
pay alma haklarinin kisitlanmasi: durumunda A
Grubu pay ihra¢ edilmez, sadece B Grubu
hamiline yazili paylar ihra¢ edilir. Sermaye
artinnmlarinda  yeni pay alma  haklan
kisitlanmaksizin  yapilacak bedelli sermaye
artinnmlarinda sadece B Grubu pay ihrag
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ihra¢ edilmesine karar verilmesi durumunda A
Grubu pay sahiplerine sermayedeki paylar
oraninda B Grubu pay alma hakki verilir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, 20206—2024 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigi zamanlarda, kayith
sermaye tavani ic¢inde kalmak kaydiyla
sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi, pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin sinirlandirilmasi ile primli
veya nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri

arasinda  esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Cikarilan paylar tamamen
satilarak ~ bedelleri ~ 0denmedik¢e  veya

satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay
cikarilamaz. Sirket’in sermayesi, gerektiginde
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatt hiikiimleri ¢ercevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Paylarin devri Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddeleri, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve isbu esas sozlesme hiikiimlerinin
sakli tutulmasit kaydi ile serbesttir. Borsada
islem gérmeyen A grubu nama yazili pay
sahiplerinden paymi devretmek isteyen paydas
yonetim kuruluna bagvurur. Yonetim Kurulu
devre konu A grubu pay1 6nce Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yetkilendirilmis bir kurulusa
yaptiracagl  degerleme raporu sonucunda
bulunacak deger ilizerinden A grubu pay
sahiplerine teklif eder. Tekliften itibaren bir ay
icerisinde paydaslar arasindan talip ¢ikmadig:
takdirde paydas paymi devredebilir ve bu
durumda yonetim kurulu onay vermekten ve pay
defterine kayittan imtina edemez. A grubu
paylarin Borsa disinda bu maddedeki hiikiimlere
aykiri olarak devri halinde yonetim kurulu onay1
olmadik¢a pay sahibi hi¢bir surette degismis
olmaz ve paylarin miilkiyeti ile paylara bagh
tim haklar devredende kalir. A grubu nama

yazili paylarin Borsada islem gdrmesi
durumunda; A grubu paylarin  Borsada
gerceklestirilen islemler neticesinde

gerceklesecek  devirlerinde
kayittan imtina edilemez.

B Grubu hamiline yazili paylar ise Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati
cercevesinde serbestge devredilebilir.

pay defterine

edilmesine karar verilmesi durumunda A Grubu
pay sahiplerine sermayedeki paylar1 oraninda B
Grubu pay alma hakki verilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ger¢evesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, 2024 — 2028 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigli zamanlarda, kayith
sermaye tavant i¢inde kalmak kaydiyla
sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi, pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin sinirlandirilmasi ile primli
veya nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri

arasinda  esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.  Cikarillan paylar tamamen
satilarak ~ bedelleri ~ 6denmedik¢e  veya

satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay
cikarilamaz. Sirket’in sermayesi, gerektiginde
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 hiikiimleri ¢ercevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Paylarin devri Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddeleri, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve isbu esas sozlesme hiikiimlerinin
sakli tutulmas: kaydi ile serbesttir. Borsada
islem gérmeyen A grubu nama yazili pay
sahiplerinden payini devretmek isteyen paydas
yonetim kuruluna bagvurur. Yonetim Kurulu
devre konu A grubu pay1 6nce Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yetkilendirilmis bir kurulusa
yaptiracagt  degerleme raporu sonucunda
bulunacak deger iizerinden A grubu pay
sahiplerine teklif eder. Tekliften itibaren bir ay
icerisinde paydaslar arasindan talip ¢ikmadigi
takdirde paydas paymi devredebilir ve bu
durumda yonetim kurulu onay vermekten ve pay
defterine kayittan imtina edemez. A grubu
paylarin Borsa disinda bu maddedeki hiikiimlere
aykir1 olarak devri halinde yonetim kurulu onay1
olmadik¢a pay sahibi hi¢bir surette degismis
olmaz ve paylarin miilkiyeti ile paylara bagh
tim haklar devredende kalir. A grubu nama

yazili paylarin Borsada islem  gormesi
durumunda; A grubu paylarin Borsada
gergeklestirilen islemler neticesinde

gerceklesecek  devirlerinde
kayittan imtina edilemez.

B Grubu hamiline yazili paylar ise Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati
cercevesinde serbestge devredilebilir.

pay defterine
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Ek-3
BAGIS POLITIiKASI

RTA Laboratuvarlar1 Biyolojik Uriinler ila¢ ve Makine Sanayi Ticaret AS, Genel Kurul’un sirket
ana sozlesmesi ile paralel sekilde belirleyecegi sinirlar dahilinde kalmak sartiyla, sermaye piyasasi
mevzuatt ve Tirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen esaslar dahilinde, T.C. Hazine ve Maliye
Bakanligi’nin konu ile ilgili diizenlemelerini dikkate alarak, sirket vizyon, misyon ve politikalarina
uygun ve sirkete ait etik ilkeler ile degerleri goz oniinde bulundurarak, kurumsal sosyal sorumluluk
anlayisi ile sosyal ve ¢evresel sorunlara duyarlilik arz eden, acil durumlarda ihtiyag sahiplerine
destek saglayan, toplumsal gelisimi desteklemeyi amaclayan bagis ve yardimlar yapabilir.
Bunlarin disinda sirketin faaliyet konusu ile ilgili faaliyet gostermek iizere kurulmug bulunan vakif,
dernek vb. kuruluslara da bagis ve yardim yapilabilir. Ayrica sirket, bagis ve yardimlari belli bir
miktar1 vakfa 6zgiilemek suretiyle cesitli amaglarla vakif kurarak veya kisi ve/veya kurumlara
dogrudan vererek bagis ve yardimda bulunabilir. Sirket tarafindan yapilan bagis ve yardimlar
hakkinda ilgili yilin olagan genel kurul toplantisinda ortaklara detayl bilgi verilir.

KAR DAGITIM POLITIiKASI

RTA Laboratuvarlar1 Biyolojik Uriinler Ilag ve Makine Sanayi Ticaret AS.nin kar dagitim
politikasi, sermaye piyasasi mevzuati ve sirket esas sozlesmesinde yer alan hiikiimler ¢er¢cevesinde
Genel Kurul’da belirlenmis olup sermayeyi temsil eden (A) ve (B) Grubu pay sahipleri i¢in kar
pay1 dagitiminda imtiyaz s6z konusu degildir.

Kar dagitim politikas1 ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi
eki Kurumsal Yo6netim Ilkelerinde éngoriilen detaylari iceren ydnetim kurulunun yillik kar dagitim
onerisi, yasal siiresinde Kamuyu Aydinlatma Platformu, sirketimiz kurumsal internet sitesi ve
faaliyet raporu araciligiyla kamuya duyurulur.

Sirketimiz Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, sermaye piyasasi mevzuati, vergi mevzuati ve diger
ilgili mevzuat ile esas sozlesmenin kar dagitimina iliskin maddesi gergevesinde kar dagitimi
yapmaktadir. Kar dagitiminin belirlenmesinde, uzun vadeli stratejimiz, sirketimizin sermaye
gereksinimleri, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinmaktadir.

Ilke olarak; sermaye piyasas1 mevzuati gergevesinde hazirlanan ve bagimsiz denetime tabi tutulan
finansal tablolarda yer alan net donem kar1 esas alinarak, sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger
mevzuat cergevesinde kanunen ayrilmasi gereken yedeklerden sonra hesaplanan “dagitilabilir
donem kar1”nin azami Ol¢iide dagitilmast esas olarak benimsenmistir. Sirket yonetim kurulu,
sirketin mali durumunu ve piyasa beklentilerini dikkate alarak daha diisiik oranda temettii
dagitilmasini veya temettii dagitilmamasini genel kurula 6nerebilir. Genel kurulda alinacak kararla
dagitilacak temettii, tamami nakit veya tamami bedelsiz hisse seklinde olabilecegi gibi, kismen
nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir. Kar dagitim politikasi gergevesinde,
temettii ilgili hesap donemi itibariyla mevcut paylarin tiimiine esit olarak dagitilir.
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